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JUNTA DIRECTIVA
PRESIDENTA

LICDA, ANA PATRICIA MORA CASTELLANOS
PRESIDENTA EJECUTIVA
MINISTRA DE LA CONDICION DE LA MUJER

VICEPRESIDENTA

MSC. EDDA QUIRGS RODRIGUEZ
REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE SALUD
SECRETARIA

LICDA. GLORIANA CARVAJAL CHANG
REPRESENTANTE DEL INSTITUTO NACIONAL DE

APRENDIZAJE

LICDA. NATALIA ALVAREZ ROJAS
REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOCIAL

MSc. ANA CECIUA HERNANDEZ BOLAROS

23 DE ENERO DEL 2019 ~DAT

ACTA NUMERO DOS-DOS MIL DIECINUEVE DE LA
SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA JUNTA
DIRECTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES EL DIA VEINTITRES DE ENERO DEL ANO
DOS MIL DIECINUEVE, LA CUAL DIO INICIO A LAS
DIECISHS HORAS CON TREINTA MINUTOS, CON
LA ASISTENCIA DE LA PRESIDENTA ANA PATRICIA
MORA CASTELLANOS, QUIEN PRESIDE Y LAS
DIRECTORAS EDDA  QUIROS  RODRIGUEZ
GLORIANA CARVAJAL CHANG, NATALIA ALVAREZ
ROJAS, ANA CECILA HERNANDEZ BOLANOS,
VIVIANA BOZA CHACON Y LUIS PABLO ZUNIGA
MORALES.

Importante indicar que esta es la primera Sesién
en que el Lic. Luis Pablo Zufiga Morgles se integra
como Representante del MEP, conforme al oficio

REPRESENTANTE DE ORGANIZACIONES SOCIALES

MSC. VIVIANA BOZA CHACON
REPRESENTANTE DEL INSTITUTO MIXTO DE
AYUDA SOCIAL

LIC. LUIS PABLO Z0RIGA MORALES
REPRESENTANTE DEL MINISTERIO DE
EDUCACION PUsLICA

DM-0072-01-2019, que deja sin efecto la CERT-012-
2019 del Consejo de Gobiemo.

AGENDA

CAPITULO | LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA

CAPETULO Il LECTURA Y APROBACIGN DEL ACTA ANTERIOR

1. Aprabacidn del Acta N* 01 de la Sesién Ordinaria celebrada el 16 de enero del 2019,
CAPITULO Il ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA

1.

Informe de vacaciones de la Auditora Interna, sefiora Ema Rebeca Alfara enviado por el Area de Recursos Humanos.

CAPITULO IV ASUNTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA

L

Presentacidn offcio DM-0072~01-2019 suscrito por el sefior Edgar Mora, Ministro de Educacidn Pablica en que informa la designacidn del sefior
Luis Pablo Zufiiga Morales y deja sin efecto oficio DM-690-05-2018, donde comunica que la representante serd la seflora Amparc Pacheco.
Asimismo, CERT-012-2019 del Conseto de Gobierno, con el nombramiento de! sefior Luis Pablo Z(figa Morales cédula de identidad 104670843
representante del Ministerio de Educacién Piiblica como miembro de la Junta Directiva del INAMU a partir del 22 de enero de 2019 y por el
resto del periodo legal correspondiente hasta el 31 de mayo de 2022,

Revisién y aprobacidn del Mema PE-UPI-011-2019, con fecha 21 de enero def 2019, donde la jefatura de Ia Unidad de Planificacidn, sefiora Ana
Victoria Naranjo remite los informes cuantitativas y cualitativos correspondientes a la ejecucidn del Plan Qperative Institucional del afio 2018,
asimismo oficio INAMU-DAF-053-01-2019, donde la Directora Administrativa Financiera a.i, sefiora Zaida Barboza, remite la evaluacién
presupuestaria de |a Gestidn Fisica y Financiera al 31 de diciembre del 2018.

Revisién y aprobacién del oficio INAMU-DAF-024-01-2018, con fecha 14 de eneso dei 2019, en que la Directora Administrativa y Financiera a.i.,
sefiora Zaida Barboza Herndndez, remite el Informe de ejecucidn presupuestaria al 31 de diciembre del 2018,

Revisién y aprobacidn del oficio INAMU-DAF-019-01-2018, con fecha 10 de enero del 2019, donde la Directora Administrativa Financiera a.l,
sefiora Zaida Barboza remite ia Modificacién Presupuestaria N* 1-2019.

Aprobacién del oficio INAMU-DAF-033-01-2019, de 22 de enero del 2019, donde Ja Directora Administrativa y Financiera a..., remite oficio
CCAD-002-2019 e informa sobre actividades de capacitacién impartidas en 2018, que debieron ser canceladas en dicho periodo.
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6. Remisién para estudio de oficio Al-2018-0f-171 fechado 06 de diciembre del 2018, en que la Auditora Interna sefiora Ema Rebeca Alfaro, remite
€l Informe Al-2018-Inf-028, que contiene el Informe Parcial de Auditoria sobre Control Interno del Proceso Contable Institucional en el ENAMU,

7. Remisién para estudio de oficio INAMU-PE-AL-281-2018, de fecha 18 de diciembre del 2018, suscrito por la sefiora Odette Brenes, Jefa de la
Unidad de Asesorla Legal y el seflor Alexander Fallas Hidalgo Abogado de la misma Unidad, en que se atiende el Acuerdo N°* 5 tomado en fa
Sesién Ordinaria N* 29-2017, relacionado con el anilisis de la propuesta de Reglamento para el Reconocimiento de Disponibilidad del INAMU.

B. Remision de oficio Al-2019-0f-001 de 07 de enero del 2019, en que Auditora Interna Ema Rebeca Alfaro, remite Informe de labores del 2018,

9. Remisién de oficio Al-2019-0f-006 de 09 de enero 2019, en que la Auditora Interna Ema Rebeca Alfaro, remite Estudio sobre ética institucional.

10. Oficio FMI-01-2019, de 14 de enero del 2019, que Comité Coordinador del Foro de Mujeres solicita convocar a lera. Asamblea General Ordinaria.

11, Anélisis de oficio FMI-02-2019 de 22 de enerc del 2019, en que la Coordinadora del Foro de las Mujeres del INAMU, remite las mociones
aprabadas en la )il Asamblea General del Foro de Mujeres del 07 de diciembre del 2018 y que atafien para ejecucién a la Administracion Activa.

CORRESPONDENCIA

1. Conocimiento del oficio {en copia} Al-2018-0F-176 de fecha 14 de diciembre del 2018, en que fa Auditora Interna remite a la Unidad de
Planificacién Institucional el Informe de Labores de Auditoria interna del IV Trimestre del 2018,

2. Conocimiento dei oficio {en copla) AI-2018-0f-181 del 17 de diciembre del 2018, en que la Auditora Interna Ema Rebeca Alfaro, extiende un
recordatoria a 1a Unidad de Informadtica, sobre la solicitud de informacién de la Auditorfa Interna, planteada en el oficio Al-2018-0f-175.

3. Conocimiento del oficio {en copia) INAMU-UIN-0186-12-2018 fechado 18 de diciembre del 2018, en que la sefiora Ingrid Trejos, Jefa de la
Unidad de Informdtica, da respuesta al oficio Al-2018-0f-175, sobre la solicitud de informacién de la Auditoria Interna.

4. Conocimiento de Circufar N* 008-2018 remitida en fecha 17 de diciembre del 2018, en atencion al Acuerdo N* 5 de [a Sesién N* 28-2018, que
requeria el envio del Informe Final de la Autoevaluacién del Sistema de Control Intzrno y el Plan de Accién de Mejora del SEVRI 2018-2019,

5. Conocimiento del oficio Al-2018-0f-184 de fecha 19 de diciembre del 2018, en que la Auditora Interna da respuesta a oficio INAMU-UIN-D186-
2018 de fa Unidad de Informdtica, en relacién con la solicitud de informacidn planteada en nota Al-2018-0f-175.

6. Conocimiento de Oficlo (en copia} INAMU-UIN-002-01-2019, de fecha 08 de enero del 2019, en que la Jefa de la Unidad de Informédtica da
respuesta a Oficio Al-2018-Di-184, sobre la solicitud de informacidn a la Auditoria Interna.

CAPITULOV ASUNTOS VARIOS

1. Oficio FM-PRESIDENCIA-D067-2019 de la Fundacién McKee, del 22 de enero del 2019, en que el Presidente Yayo Vicente, expone scbre el
maltrato a los animales, corridas de toros y menores de edad.

CAPITULO |  LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA
La Presidenta Patricia Mora procede a dar lectura a la Agenda, con el consiguienie acuerdo:

ACUERDO NUMERO UNO

SE ACUERDA

1. APROBAR LA AGENDA PROPUESTA PARA LA SESION ORDINARIA NUMERO DOS-DOS MIL DIECINUEVE.
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME

CAPITULO N  LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

1. Aprobacion del Acta de la Sesién Ordinaria N° 01-2019 celebrada el 16 de enero del 2019.
La Presidenta Patricia Mora somete a votacién ei Acta N° 02-2019.

ACUERDO NUMERO DOS

SE ACUERDA

1. APROBAR EL ACTA NUMERO UNO- DOS MIL DIECINUEVE CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL DIA
DIECISEIS DE ENERO DEL DOS MIL DIECINUEVE, SE ABSTIENEN LA SENORAS DIRECTORAS NATALIA ALVAREZ ROJAS, VIVIANA
BOZA CHACON Y EL SEROR LUIS PABLO ZUfiIGA MORALES POR NO ESTAR PRESENTES EN LA SESION N® 01-2015.

SE APRUEBA. ACUERDO FIRME.

CAPITULO Il  ASUNTOS DE LA PRESIDENCIA EJECUTIVA

1. Informe de vacaclones de la Auditora Interna, sefiora Ema Rebeca Alfaro enviado por ef Area de Recursos
Humanos en fecha 23 de enero del 2019.

ACUERDO NUMERO TRES

CONSIDERANDO

1. Que la Junta Directiva es el Superior Jerdrquico de ia Auditoria Intema.

2, Que esta Junta Direcliva conoce gue la funcionario préximamente dejard la institucion.

UBLI : unta-direct vad® inamu go.cr
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3. Que existe una disposicion en el sentido de que las personas funcionarias del Instituto Nacional de las
Mujeres, gocen de sus vacaciones a fin de evitar el gasto que se incurmia de tener que pagdrsela deniro
de los prestaciones laborales.

SE ACUERDA

1. ENVIAR UN OFICIO A LA AUDITORA INTERNA, SENORA EMA REEECA ALFARO, INSTANDOLA A TOMAR SUS
47 DIAS DE VACACIONES PENDIENTES DE LOS PERIODOS 20172018, LO CUAL DEBERA PROCEDER A
PARTIR DEL DIA 0% DE FEBRERO DEL 2019.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

CAPITULO IV ASUNTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. Presentacion oficio DM-0072-01-201% suscrifo por el sefior Edgar Mora, Ministro de Educacion Pablica
en que informa la designacién del sefior Luis Pablo Zukiga Morales y deja sin efecto oficioc DM-690-05-2018,
donde comunica que la representante serd la sefiora Amparo Pacheco. Asimismo, CERT-012-2019 del
Consejo de Gobiemo, con el nombramiento del sefior Luis Paolo Zufiga Morales cédula 104670843
representante del MEP como miembro de la Junta Direcliva del INAMU a partir del 22 de enero de 2019 y
por el resto del periodo legai comespondiente hasia el 31 de mayo de 2022,

Las sefioras Directoras te dan la bienvenida al sefior Luls Pablo Zdiilga Morales.

2. Aprobacién del Memo PE-UPI-011-2019 del 21 de enero del 2019, donde la Jefaiura de la Unidad de Planificacion,
Ana Victoria Naranjo remite los Informes cuantiiativos y cualitatives corespondientes a la elecucién del Plan Operativo
Institucional del ailo 2018, asimismo oficio INAMU-DAF-053-01-2019. donde la Directora Administrativa Financiera ad,
remile la evaluacién presupuestaria de la Gestidn Fisica y Financlera al 31 de diclembre del 2018.

Se qutoriza el ingreso de las sefioras Ana Victoria Naranjo, Jefa de ka Unidad de Planificacién y Zaida Barboza Hemdandez,
bireclora Adminisirativa Ainanciera, a ks dieciséis horas cuarenta y cinco minutos.

Expone la seflora Ana Vicloria Naranjo, lefa de la Unidad de Plonificacidn el informe cuantitative y cudiitafive
comespondienie a la ejecucién det Pian Operativo Instilucional del afio 2018 donde informa el siguiente resumen de
cumplimiento de metas, segin programa. Explica que en el indicador de Cantidad de mujeres victimas de viclencia que
recibieron Asesoria Legal o atencion psicoterapéutica, no es posible desaogregar por regién, debido a que el Area de
Viclencia de Género, no da estos datos, sino un iotal, por lo que no se puede desagregar la meta. La sefiora directora
Edda Quirés. indica que dado el interés institucional de que todaos los Jefaturas tengan un pancroma global del grado
de cumplimiento, consulla si es pasible verio en un Comité Técnico ampliado, incluyendo a las jefaturas de las Unidades
Regionales debido a que el documento reftsja cuales son las regiones mds vulnerables, los cuales comesponden
regiones priortfarics en la Deciaratoria de Emergencia las cuales desde la institucionalidad se deben de apoyar
pard el cumplimento de metas.

La Directora Administrativa Finonclera, sefiora Zaida Barboza Hemdndez, presenia los anexos complementarios para
los informes cuantitalivos y cualialivos comespondientes a la ejecucién det Plan Operative Institucional del afio 2018,
expone lo concemiente al Informe Anual de la Evaluacién Presupuestaria de o Gestién Fisica y Financlera al 31 de
dicilembre del 2018, donde indica que el consolidado institucional al final del periodo 2018 muestra una ejecucién
presupuestarnia folal del 55.45%, segun el andlisis por 'ubro y por partida presupuesiaria,

Con relacién a la preseniacion en el tema de remuneraciones, la sefora directora Viviana Boza solicita que por favar
s& accione la comision para valorar el salario Unico, dado que el rubro de remuneraciones conforme pasa el liempo
eslard creclendo. La sefiora Zalda Barboza, indica que ka Confraloria, comunicd recientemente a todas kas instiluciones
sobre los estudios que recientemente realizaron en cuanio al peso que estd relacionada en cuanto a remuneraciones
o lo que son pluses el INAMU to sobre pasa, lo cual indica que el monto represeniativo econdmicamente estd superandose
a pesar de que el estudio fue hecho para el afio pasado. La sefiora Iaida Barbozg, indico gue el afio pasado
existtan muchas funcionarios que estaban pronio a pensionarse y esto pudo afectar los datos. Con relacién a las
fransferencios de capital, en el lema de FOMUWIERES, en el caso de Coope Moluschomes, la sefiora directora Natalia
Alvarez indica que tiene refacién con un institulo italiono que ha trabajade en Centro América con energia
sostenible y han hecho donaciones de paneles solares en zonas indigenas, por lo que seria imporianie tener un
mapeo para ver la pasibiidad de coordinar y ver si es posible la donacién para estas zonas.

La Directora Administrativa Financlera indica que la efecucién presupuesiaria de! INAMU, se debe realizar esfuerzos
para ejecutar la mayor parle, para no avmentar el superavit.

TELEFAX (506) 2527-8516 APARTADO 53-2015 REGISTRO PUBLICO, E-MAIL junta-directivaf@inanmu go.cr
DIRECCIGN: 200 NORTE DE LA HYUNDAL, EDIFICIO SIGMA, SAN PEDRO, MON ES DE OCA, SAN JOSE COSTA RICA
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Una vez esbozadas las observaciones periinenies, se acuerda:

ACUERDO NUMERO CUATRO

CONSIDERANDO

1. En cumplimiento con las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico emitidas por la Contraloria General de la Repiiblica,
en cuanto al suministro de la informacidn sobre los resultados de la Evaluacién Presupuestarta a la Gestion Fisica y Financiera
correspondiente al perfodo 2018 de la estructura del POI 2018.

2. Los atestados presentados en el oficio MEMO-PE-UPI-011-2019 del 21 de enero, suscrito por la sefiora Ana Victoria Naranjo,
Jefatura de fa Unidad de Planificacién Institucional, sobre el Informe Anual de la Evaluacién de la Estructura del POI.

3. Los atestados presentados en el oficio INAMU-DAF-053-01-2019 de fecha 23 de enero del 2019, suscrito por la sefiora
Zaida Barboza Herndndez, Directora Administrativa Financiera a., sobre los resultados de la Evaluacién Presupuestaria,
referida a la Gestidn Fisica y Financiera en el Instituto Nacional de las Mujeres, al 31 de diciembre del 2018.

4. La presentacién y andlisis de resultados de la evaluacidn presupuestaria, referida a la Gestién Fisica y Financiera al
31 de diciembre del 2018 por la sefiora Zaida Barboza, Directora Administrativa Financiera a.i y la explicacién presentada
por la sefiora Ana Victoria Naranjo, Jefatura de la Unidad de Planificacién sobre la evaluacin de la Estructura del POI 2018,

SE ACUERDA

1. APROBAR CONFORME A LOS ATESTADOS PRESENTADOS POR LA UNIDAD DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL, LOS
RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA ESTRUCTURA DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE AL
PERIODO ECONGMICO DOS MIL DIECIOCHO.

2. APROBAR CONFORME A LOS ATESTADOS PRESENTADOS POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA, LOS RESULTADOS
DE LA EVALUACION PRESUPUESTARIA REFERIDA A LA GESTION FISICA Y FINANCIERA EN EL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES, CORRESPONDIENTE AL PERIODO ECONOMICO DOS MIL DIECIOCHO.

3. DAR POR ENTENDIDO QUE ESTE INFORME REFLEIA UNA EJECUCION PRESPUESTARIA AL TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE
DEL DOS MIL DIECIOCHO, POR UN MONTO DE DOCE MIL CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS DIESICIETE
MIL QUINIENTOS DOS COLONES 5IN CENTIMOS ($12.173.217.502,00).

4. DE CONFORMIDAD CON EL CUMPUMIENTO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS, SE AUTORIZA A EA DIRECCION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA Y A LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL, A PROCEDER CON LA REMISION
CORRESPONDIENTE DE LOS INFORMES APROBADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA, A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, LA SECRETARIA TECNICA DE LA AUTORIDAD PRESUPUESTARIA Y A LA DESAF.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD., ACUERDO FIRME.

3. Aprobaocién del oficic INAMU-DAF-024-01-2018, de fecha 14 de enero del 2019, en que ka Directora Administrafiva y
Financiera a.l., Zaida Barboza remite el Informe de Ejecucién Presupuesiaria al 31 de diclembre del 2018,

La sefiora Directora Administrativa informa que el oficlo INAMU-DAF -024-01-2018, es pare del informe de ejecucion

al 31 de diciembre que ya se presenid en el informe anual, el cudi es un requisito para los entes extemos lo preseniacién

del cuarto timestre anles de que se presente el informe anual, solicita s2 le apruebe porque son los mismos datos

que estdn consignados sélo que en formate de lecfura detalloda, Una ver esbozadas los observaciones y hechas las

aclaraclones respectivas, se acuerda:

ACUERDO NUMERO CINCO

CONSIDERANDO

1. Lo establecido en las Normas Técnicas sobre Presupuestos Pablicos emitidas por la Contralorfa General de la Repiiblica,
sobre el cumplimiento del suministro de la informacién de la Ejecucién Presupuestaria al Organo Contralor, dentro de los
quince dias hablles posteriores al vencimiento de cada trimestre,

2. Que en oficio INAMU-DAF-024-01-2019 del 14 de enero del 2019 de Zaida Barboza, se remite para e| conocimiento y
aprobacién, el informe de EJecucidén Presupuestaria def INAMU al 31 de diciembre del 2018.

SE ACUERDA

1. RECIBIR Y DAR POR APROBADO CONFORME LOS ATESTADOS PRESENTADOS POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES, EL INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO AL TREINTA Y UNO
DE DICIEMBRE DEL PERIODO ECONOMICO DOS MIL DIECIOCHO, POR UN MONTO TOTAL DE DOCE MIL CIENTO SETENTA
¥ TRES MILLONES DOSCIENTOS DIESCISIETE MIL QUINIENTOS DOS COLONES SIN CENTIMOS (¢12.173.217.502,00).

A E Junta-directiva{@inamu, go.cr
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2. DE CONFORMIDAD CON EL CUMPLIMIENTO DE LOS PLAZOS ESTABLECIDOS, SE AUTORIZA A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA PROCEDER CON LA REMISION DEL INFORME DE EJECUCIGN PRESUPUESTARIA A LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA, SECRETARIA TECNICA DE AUTORIDAD PRESUPUESTARIA Y DESAF.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

4. Revisién y oprobacién del oficio INAMU-DAF-019-01-2018, con fecha 10 de enero del 2019, donde la Directora
Adminisirativa Financlera a., sefiora Zaido Barboza remile ia Modificaclén Presupuestaria N° 1-2019,

La seficra Zaida Barboza, Directora Adminisirativa Financiera a.l. Informa que esto se aclivé por un tema de emergencia,
exclusivamente porque exislieron procesos de contralacién administrativa que quedaron muy apegados en diciembre
y no se fenian recursos para el pago en ese periodo, por lo que se requiere darle confenido presupuesiario para
atender estos pagos, los cuales esian relacionados al programa administrativo y una faclura del programa lé&cnico,
informa que ya la Direccldn Administrafiva Financiero comunicéd o todo el personal los Unicas fechas que estan
eslablecidas para las modificaciones presupuestarias.

ACUERDQ NUMERO SEIS
CONSIDERANDO
1. El oficio INAMU-DAF-019-01-2019 del 10 de enero 2019, de Zalda Barboza Directora Administrativa Financiera a.i, en que
presenta la Modificacién Presupuestaria N* 01-2019, correspondiente al presupuesto del 2019 por el monto de cincuenta y
un miliones quinientos cincuenta y cuatro mil cuatrocientos veinte colones sin céntimos (¢51.554.420,00)

SE ACUERDA

1. APROBAR CONFORME A LOS ATESTADOS PRESENTADOS POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA LA
MODIFICACION PRESUPUESTARIA N* 01-2019 POR EL MONTO DE CINCUENTA Y UN MILLON QUINIENTOS CINCUENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTE COLONES SIN CENTIMOS (¢51.554.420,00)

2. AUTORIZAR A LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA A PROCEDER CON LA REMISION DE LOS DOCUMENTOS
SOPORTE APROBADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA, A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, LA SECRETARIA
TECNICA DE LA AUTORIDAD PRESUPUESTARIA Y A LA DESAF.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME

5. Revisién y aprobacién del oficio INAMU-DAF-033-01-2019, con fecha 22 de enera del 2019, donde la sefiora Directora
Administrativa y Financlera a.i., remite oficio CCAD-002-2019 donde se informa sobre las actividades de capacitacién impartidas
en el afio 2018, que debieron ser canceladas en dicho periodo, pero no fueron ejecutados dichos pagos.

La sefiora Zaida Barboza, Directora Administrativa Financiera a.l., Informa que la CCAD tiene el dinero, que corresponde a facturas
no entregadas en tiempo por los Proveedores, debido a muchas capacitaciones, pero que como responden a facturas del 2018.

ACUERDO NUMERO SIETE

CONSIDERANDO

. Que mediante oficio INAMU-DAF-033-01-2019 de la Directora Administraliva Financiera a.i. sefiora Zaida
Barboza Hemdndez, remite oficio CCAD-002-2019, donde informa sobre los actividades de capacitacion
impartidas en ei afio 2018 y no fueron ejecutados sus pagos en dicho periodo.

SE ACUERDA

1. APROBAR CONFORME A LOS ATESTADOS PRESENTADOS POR LA DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA, EL PAGO DE NUEVE
MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL COLONES (¢9.096.000.00) CORRESPONDIENTE A LAS FACTURAS DE CAPACITACIGN QUE NO SE
PAGARON EN TIEMPO.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, ACUERDO FIRME.

é. Remision para estudio de oficio Al-2018-Of-171 fechado 06 de diciembre del 2018, en que la Auditora
Intema sefiora Ema Rebeca Alfaro, remite el Informe Al-2018-Inf-028, que confiene el informe Parcicl de
Auditoria sobre Control Intemo del Proceso Contabie institucional en el INAMU,
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7. Remision de oficio INAMU-PE-AL-281-2018, del 18 de diciembre del 2018, suscrito por Odette Brenes, Jefa de la Unidad de Asesoria
Legaly Alexander Fallas Abogado de la misma Unided, en que se atiende el Acuerdo N° 5 tomado en Sesidn Ordinaria N*29-2017,
relacionado con el andlisis de la propuesta de Reglamento para el Reconocimiento de Disponibilidad del INAMU.

8. Remisidn estudio de oficic Al-2019-Of-001 de fecha 07 de enero del 2019, en que la Auditora Interna sefiora Ema Rebeca Alfaro,
remite el informe de labores del ofio 2018,

9. Remisidn para estudio de oficio Al-2019-Of-006 de fecha 09 de enero del 2019, en que la Auditora Interna sefiora Emo Rebeca
Alfaro, remite el Estudio sobre la Etica institucional.

10. Oficio FMI-01-2019 de fecha 14 de enero del 2019, en que el Comité Coordinador del Foro de Mujeres solicita la Convocataria de
la Primera Asamblea General Ordinaria 2019,

ACUERDO NUMERO OCHO

CONSIDERANDO

1. La solicitud planteada por ka sefiora Ana Felicia Tores Redondo, Coordinadora del Foro de las Mujeres
del INAMU, mediante oficio FMI-D1-2019 de fecha 14 de enero del 2019, para convocor a ia Primera
Asamblea General Ordinaria del Foro de Mujeres del INAMU, para el viemes 19 de marzo del 2019, en
horario de 8:30 a.m. a 2:00 p.m., en el Centro de Formacion del INAMU en Los Yoses, 5an José.,

SE ACUERDA
1. CONVOCAR A LA PRIMERA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL FORO DE MUJERES DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES, PARA EL DIA VIERNES DIECINUEVE DE MARZO DEL 2019, EN HORARIO DE OCHO Y TREINTA HASTA LAS
CATORCE HORAS, EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE FORMACION DEL INAMU EN LOS YOSES, 5AN JOSE.
2. AUTORIZAR LA CONFORMACION DE LA AGENDA DE LA SIGUIENTE MANERA:
A. COMPROBACION DEL QUORUM
B. APROBACION DE LA AGENDA DEL DiA
C. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA ANTERIOR Y SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
D. PRESENTACION DE LA EXPERIENCIA DE UNA ORGANIZACION DEL FORO DE MUJERES DEL INAMU
E. PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE LABORES DEL COMITE COORDINADOR DEL FORO, DEL PERIODO 2017-2018
. ELECCION DEL NUEVO COMITE COORDINADOR DEL FORO DE MUJERES DEL INAMU, PARA EL PERIODO 2019-2020.
G. ASUNTOS VARIOS
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

11.  Revisidn y andlisis de oficio FMI-02-2019 con fecha 22 de enero del 2019, en que la Coordinadora del Foro
de Mujeres del INAMU, remite ias moclones aprobadas en la lll Asamblea General del Foro de MuJeres
del INAMU, realizada el 07 de diciembre del 2018 y que atafien para su ejecucién a la Administracién
Activa de fa Institucidn,

ACUERDO NUMERO NUEVE

CONSIDERANDO

1. La soficitud planteada por ia sefiora Ana Felicia Tomes Redondo, Coordinadora del Foro de Mujeres
del INAMU, mediante oficio FMI-02-2019 de fecha de enero del 2019, donde remite los mociones
aprobadas en la N Asamblea General del Foro de Mujeres del INAMU, realizada et 07 de diciembre
del 2018 y que atafien para su ejecucion a la Administracién Activa de la Institucién.

2. Dado que el cuadro de Acuerdos comesponden al periodo 2017-2018 de los cudles no se fiene
informacién sobre cumplimientos deben de ser analizados.

SE ACUERDA
1. SOLICITAR A LA SECRETARIA DE JUNTA DIRECTIVA, REALIZAR UN BALANCE DE CUMPLIMIENTO Y RECOMENDACION SOBRE LOS

ACUERDOS APROBADOS EN LAS ASAMBLEAS GENERALES DEL FORO DE MUJERES, CON EL FIN DE PODER DAR UN MEIOR
SEGUIMIENTO Y RESPUESTA A LA SOLICITUD PLANTEADA POR EL COMITE COORDINADOR DE DICHO FORO.
SE APRUEBA POR UNANIMIDAD. ACUERDO FIRME.

T‘-

CAPTULOV  ASUNTOS VARIOS
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1. Oficio FM-PRESIDENCIA-0067-17 de la Fundacion McKee, del 22 de enero del 2019, en que el Presidente
Yayo Vicente, expone sobre el malirato a los animales, comidas de toros y menores de edad.

La sefiora Vicepresidenta de la Junta Directora Edda Quirds, informa que ha recibido un comreo electronico
del Doctor Yayo Vicente, Prasidente de una Organizacion que frabaja contra el malirate animal, donde
analiza la violencia que existe en las "Corridas de Toros”, donde indica que estas son praclicas disfrazadas
de diversién, pero son practicas machistas, e informa que el sefior Vicente salicita si desde la institucién se
les puede apoyar la iniciativa de las reformas al Reglomenio de las Actividades Taurinas.

Una vez esbozadas las observaciones se acuerda:

ACUERDO NUMERO DIEZ

CONSIDERANDO

1. La proteccion de los menores es una responsabilidad compartida con el PANL.
2. Los actividades sefaladas estan relacionadas con la violencia.

SE ACUERDA

1. INSTRUIR A LA PRESIDENCIA EJECUTIVA A REMITIR UNA NOTA AL SEROR YAYO VICENTE EN TERMINOS GENERALES,
INDICANDD QUE EL INAMU NUNCA ESTARIA DE ACUERDO EN LAS ACTIVIDADES QUE REPRODUZCAN Y NATURALIZEN
LA VIOLENCIA, MUCHO MENOS EXPONER A NINOS MENORES DE EDAD A ESTOS APRENDIZAIES; POR LO TANTO,
CUALQUIER ACTIVIDAD QUE REPRODUZCA ESTE TIPO DE ACTIVIDADES NO ESTARIAN SIENDC ACEPTADAS Ni REFORZADAS
POR ESTA INSTITUCION.

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, ACUERDO FIRME

2. la senora Presidenta incluye un punto en el Capilulo V de Asuntos Varios.

Informa que tiene una solicitud para el Foro de las Mujeres un pronunciamiento sobre ta urgencia de que fa Norma Técnica de
Aborto Terapéutica sea firmada, existe un acuerdo entre la Ministra de Comunicacién y el INAMU, donde se considera
estratégico mientras se da la firma del Presidente Carlos Alvarado, trasladar la responsabllidad de la firma al Ministro de Salud
en confunto con el Presidente Carlos Alvarado, y trasladar las vocerias a personas que aportan en lo técnico ¥ no en lo politico.
Existe conversaclones con oficinas de la UCR, con Departamentos de Ginecologla y Obstetricia, con la Academia de Cienclas,
Académicos y Académicas, Naciones Unidas, asi como actores independientes.

La Directora Ana Hernandez Indica que a nivel del Foro de Mujeres, se tiene planeado impartir un Taller la préxima semana
para discutir este tema; sin embargo, debido a la premura del tiempo, estaré conversandolo con el Comité Coerdinador. Asimismo,
informa que hay otros temas que hay que priorizar como tema de agenda CEDAW, y el Comité del Foro se retine cada semana, e
indica que envié las recomendaciones de CEDAW que se dio en julio pasado, y la Agenda de las Mujeres a nivel nacional,
mas alld de CEDAW e informa sobre el trabajo que estd realizando el Foro con las mujeres. Indica que el Gltimo Inciso de las
recomendaciones estd planteado que muy pronto se tendré que dar informes, lo que solicitan las compaferas es que Naciones
Unidas, la Defensoria de los Habitantes estin en este espacio y ellas solicitan que el INAMU se incorpore en este espacio,
solicitar que se designe a una funcionaria para que se incorpore. La sefiora Presidenta solicita a las personas Integrantes de
Sunta Directiva que por favor lo analicen la préxima semana, para ver gué Area serfa la idonea de Integrarse en este espacio.

Al no tener mds asunios que atender, la Sesién Ordinaria nimero dos-dos mil diecinues
dieciocho horas con cinco minutos.

Vil U

Ana Patricia Mora Castellanos Gloriang
Presidenta & .
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